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UNIVERSIDADE DE BRASILIA
RESOLUGAO DO CONSELHO DE ADMINISTRAGAO N O00S /2012

Disciplina o pagamento, com recursos oriundos de
fontes proprias ou de terceiros, de pessoa fisica por
servigos prestados no &ambito da Fundagdo
Universidade de Brasilia (FUB) e por suas unidades
descentralizadas e da outras providéncias.

: O PRESIDENTE DA FUNDACAO E REITOR DA UNIVERSIDADE DE
BRASILIA, no uso de suas atribuigdes estatutarias e regimentais e considerando:

| o disposto no Acoérddo do Tribunal de Contas da Unido n. 3005/2009 —
que trata da legalidade da contratagdo de servigos de terceiros prestados
por pessoas fisicas no ambito da Universidade de Brasilia;

1] o disposto na Lei Orgamentaria Anual Vigente;

1 0 estabelecido no § 22 do art. 165 da Constituigdo Federal e leis
infraconstitucionais;

v a Resolugdo da Reitoria n. 0003/2010, que constituiu 0 Grupo Técnico de
Trabalho para normatizar a contratagdo e os pagamentos de servigos de
terceiros a pessoas fisicas e de bolsas de pesquisa no &mbito da FUB;

V o disposto no art. 14, §12, alinea “d”, do anexo ao Decreto n. 94.664/1987,
de 23/7/1987, que aprova o Plano Unico de Classificagéo e Retribuigéo de
Cargos e Empregos de que trata a Lei n. 7.596/1987, de 10 de margo de
1987;

VI os incentivos a inovagao e a pesquisa cientifica e tecnologica no ambiente

produtivo, conforme disposto no art. 82 da Lei da Inovagao Tecnoldgica —
Lei n. 10.973/2004, de 2 de dezembro de 2004,

VI o disposto no Decreto 2.271/1997, de 7 de junho de 1997, que dispde
sobre a contratacdo de servigos pela Administragdo Publica Federal
direta, autarquica e fundacional e da outras providéncias;

VIl o disposto no art. 42 da Lei n. 8.958/2004, de 20 de dezembro de 2004, que
dispde sobre as relagdes entre as instituigoes federais de ensino superior e
de pesquisa cientifica e tecnoldgica e as fundagdes de apoio e da outras
providéncias;

IX o disposto no art. 3¢ do Decreto n. 7.203/2010, de 4 de junho de 2010,
que dispde sobre a vedagdo ao nepotismo no ambito da Administragao
Publica Federal, disciplinado no Ambito da FUB por meio da Resolugado do
Conselho de Administragao n. 10/2010;

X o disposto no Decreto n. 347/1991, de 21/11/1991, que determina a utilizagao
dos sistemas Siafi e Siape no dmbito do Poder Executivo Federal,

RESOLVE: .

{
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UNIVERSIDADE DE BRASILIA

Disciplinar o pagamento, com recursos oriundos de fontes proprias ou de
terceiros, de pessoa fisica por servigos prestados no ambito da Fundagao
Universidade de Brasilia e por suas unidades descentralizadas.

O pagamento de servidores docentes, técnico-administrativos e
colaboradores em atividades extraordinarias e na contraprestagéo de
servigos no ambito da Universidade de Brasilia passa a observar o disposto
nesta Resolugao.

§ 12 O pagamento a pessoa fisica devera estar vinculado a projetos
aprovados nas instancias competentes da FUB.

§ 2° Entende-se por Projeto o instrumento bdsico de planejamento de

atividades relacionadas ao ensino, pesquisa e extensao.

§ 3° A soma dos valores recebidos pelo servidor, incluindo a sua
remuneragao habitual, devera observar os parametros constantes no
Anexo | desta Resolugdo e ndo podera exceder o valor equivalente
ao teto constitucional.

Observada legislagdo especifica, o pagamento de que trata o caput do
art. 22 podera ser caracterizado como:

§ 12 Proposta de Servicos Internos: destinada a servidores efetivos
integrantes dos planos de carreira de docente e de técnico-
administrativo, submetidos a regime de trabalho que comporte o
exercicio de outra atividade, desde que comprovada a existéncia de
compatibilidade de horario e que ndo haja prejuizo as suas atividades
junto a FUB, bem como as devidas autorizages da chefia imediata e
do responsavel da unidade de lotagdo do servidor.

§ 22 Proposta de Servigos Externos: destinada a colaboradores sem
vinculo com a FUB, que ndo atendam as exigéncias contidas no §12
deste artigo.

A retribuigdo pecuniaria pela participagdo de servidor pertencente ao
quadro funcional da Fundacdo Universidade de Brasilia podera ser
realizada da seguinte forma:

§ 12 Ao servidor Docente:

a) remuneragdo pelo desempenho de atividades voltadas a inovagdo
cientifica e tecnolégica em ambiente produtivo nos termos do § 2° do
art. 8° da Lei n. 10.973/2004, de 2/12/2004, aprovado previamente
pelas instancias superiores da FUB; Paragrafo Unico. Ao docente em
dedicacdo exclusiva sera devida a remuneragdo pelo desempenho
de atividades de sua especialidade, nos temos da alinea “d", §12, do
art. 14 do Decreto n. 94.664/1987, de 23/7/1987.

§ 22 Ao servidor Técnico-Administrativo:
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UNIVERSIDADE DE BRASILIA

a) remuneragdo pelo desempenho de atividades voltadas ao apoio a
inovagdo, pesquisa cientifica e tecnoldgica em ambiente produtivo,
nos termos do § 22 do artigo 82 da Lei n. 10.973/2004

§3° E vedado o pagamento concomitante da remuneracdo de que trata este
artigo com o pagamento de remuneracdes por Bolsas previstas na Lei
n. 8.958/1994, quando esta se referir ao mesmo projeto.

Art. 5° A Proposta de Servigos Externos podera ser paga ao colaborador, desde
que observados os parametros constantes no Anexo | desta Resolugéo e
mediante contratagdo por processo regular de licitagdo observando o
disposto na Lei n. 8.666/1993;
§ 1° A contratagdo de prestacao de servicos devera ser realizada por
tempo determinado e referir-se a trabalho/produto relacionado ao
Projeto, devendo conter:

a) justificativa da necessidade dos servigos;

b) relagdo entre demanda prevista e a quantidade de servigos a ser
contratada.

§ 3° Nao poderao ser objeto de execucdo indireta as atividades inerentes
as categorias funcionais abrangidas pelo plano de cargos da FUB,
ressalvados os casos de notdria especialidade.

Art. 6° E vedada a pratica de nepotismo na contratagao de pessoa fisica, nos
termos da Resolugao n. 10/2008 do Conselho de Administragao (CAD).
Art. 72 O encaminhamento de solicitagdes de projetos de que trata esta

Resolugédo devera obedecer aos seguintes procedimentos:
| aprovagdo do projeto no Colegiado do Departamento;
I apreciagao pelo Conselho da Unidade de Ensino;

Il homologagdo por uma das seguintes Camaras, de acordo com 0O
tema a ser desenvolvido no projeto:

a) Camara de Ensino de Graduagao;

b) Camara de Pesquisa e Pos-Graduagao;
c) Camara de Extensao;

d) Camara de Assuntos Comunitarios;

e) Camara de Administragdo e Finangas.

Art. 8 Todos os pagamentos efetuados a pessoa fisica serdo vinculados aos
registros do Sistema de Pessoal da FUB para o devido acompanhamento
pelo Decanato de Gestao de Pessoas.

Art. 9. O pagamento de participagoes ao colaborador externo que exceda 90
dias., sera efetuado pelo periodo maximo de 24 meses, ficando o
beneficiario impossibilitado de receber outros pagamentos por um periodo
subsequente de, no minimo, 6 meses.
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UNIVERSIDADE DE BRASILIA

A carga horéria para servidores quanto a prestagao de servigos internos,
previstos em legislagdo especifica, somada as cargas horarias dos cargos
exercidos no ambito desta Universidade, ndo poderdo exceder 60 horas
semanais, respeitando-se o disposto no art. 118 da Lei n. 8.112/1990, de
11/12/1990.

Paragrafo Unico. Aplica-se, também, o disposto no caput deste artigo a
pessoa fisica, sem vinculo efetivo, contratada para a prestagéo de servigo
no ambito da Fundagao Universidade de Brasilia.

Cabera ao Decanato de Gestido de Pessoas criar mecanismos de controle
sistémico dos limites de carga horaria e de remuneragdo fixados nesta

Resolugdo, envolvendo as atividades desenvolvidas nos assentamentos

funcionais dos servidores, quando couber.

As remuneragbes constantes desta Resolugdo ndo se incorporam ao
vencimento dos servidores para qualquer efeito, por terem natureza
esporadica e temporaria, e ndo poderdo ser utilizadas como base de calculo
para quaisquer outras vantagens, inclusive para fins de calculo de proventos
da aposentadoria e das pensdes no ambito do Regime Juridico Unico.

Revogam-se as disposigdes em contrario

Esta Resolugdo entra em vigor nesta data.

Brasilia, 3 de "Mow~hno de 2012.

José Geraﬂ;ésv/é Junior
ito

Clcopia: VRT, Decanatos, 50C, AUD, SCA, SECOM, Unidades Académicas, Unidades Administrativas, Orgdos Complementares &

Centros,
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